’ Fu RTIS Personalmanagement UG

. Mit Kraft voran!”
Nicht Masse, sondern Klasse. In Jeder Branche.

. Anja Ligner ist Geschéftsfiihrerin von FORTIS Personalmanagement.

Sie vermittelt, berat und betreut mit Ihrem Team bundes- und europaweit
Fach- und Fiihrungskréfte in alle Branchen. Unternehmen bietet sie
maBgeschneiderte Lésungen fiir langfristige Personalplanung.

Private Personal- und Arbeitsvermittlung — Ja oder Nein?

Anja Ligner: ,Ja, in zweierlei Hinsicht. Zum einen werden die Unternehmen stark entlastet.
FORTIS Personalmanagement betreut die gesamte Bewerbungsphase in stdndigem Kontakt mit
dem Unternehmen. Sollte sich in unserem Bewerberpool nicht der passende Kandidat finden,
schaltet FORTIS Stellenanzeigen in ausgewéhlten Medien. Parallel suchen wir aktiv nach
Bewerbern.

Die enorme Papierflut und der Aufwand des Sortierens und Findens eines geeigneten Bewer-
bers im Unternehmen entfallen. Wir kommunizieren mit der Agentur fiir Arbeit iber Forderungs-
mdglichkeiten und beraten die Unternehmen iiber Lohnkostenzuschiisse. Zum anderen unter-
stiitzen wir die Arbeitnehmer. Bei FORTIS ist die Arbeit nicht mit dem Schalten eines Stellenge-
suches getan: Wir erstellen detaillierte Vermittlungsprofile und begleiten den Arbeitnehmer
kostenfrei bis hin zum Vorstellungsgesprach.

FORTIS legt gesteigerten Wert auf personlichen Kontakt und individuelle Beratung.”

Zusammengefasst kann man sagen, dass weder Arbeitgeber noch Arbeitnehmer die Zeit haben
sich mit langwierigen Prozessen der Arbeitsvermittlung oder méglichen FérdermalRnahmen
auseinander zu setzen. Mit FORTIS gibt es einen Ansprechpartner fiir Unternehmen und
Bewerber.

Unsere aktuellen Stellenangebote finden Sie auf unserer Internetseite www.fortis-personal.de.

Mitglied im Ring der privaten zertifiziert nach - Briihl 6 » 04109 Leipzig
Arbeitsvermittler e.V. DIN EN IS0 9001:2000 0341 3089891 0 www.fortis-personal.de
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